DER-POTENZIALENTDECKER.de

Potenziale schnell entdecken und dauerhalt nutzen
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neue INspiration und mehr Erfolg

Viele gute Grunde sprechen fur Alchimedus® .
far JUNQE Unternehmen

® Das Vorgehen ist seit Jahren in der Praxis erprobt.
® Die Fragen sind wissenschaftlich fundiert.
® Die positive Wirkungsweise ist garantiert.

. . . ® Die Grundlagen sind das Wissen vieler Genera-
Ihr Nutzen im Uberblick tionen und die Studien tiber den langfristigen

. L Unternehmererfolg.
Sie erleben ein wirkungsvolles Instrument zur

ganzheitlichen Analyse und Entwicklung lhres ® Die ersten konkreten Ergebnisse nach 3-5 Stunden.

Unternehmens. Sie ... ® Die Potenzialanalyse ist ausgezeichnet mit dem

e erkunden den Ist-Zustand lhres Unternehmens INNOVATIONSPREIS 2008 in der Kategorie

. . . ~Beratung & Consulting®.
® entwickeln Handlungsoptionen (Zukunftsprojekte),

die zu langfristigem Erfolg beféhigen

® inspirieren und begeistern die Menschen im WWW der-potenzialentdecker de
Unternehmen ’ ’

® entdecken und aktivieren ungenutzte Potenziale
® erhohen die Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit

Sie erleben und ermdglichen damit langfristigen und
nachhaltigen Erfolg.

Sie nutzen eine ganzheitliche Unternehmerstrategie,
die Menschen zu Spitzenleistungen motiviert.

Ergebnisse Norbert Landwehr Consulting

* Einen Weg zu mehr Erfolg, auf dem sich Emslage StralRe 11
Mitarbeiter mit Freude engagieren. 49716 Meppen

® Neue, kreative L6sungen, die nachhaltig erfolg- Tel. 059 31 — 59 79 50

reich sind und dabei Mitarbeiter begeistern.

® Eine aktive Gestaltung lhre Zukunft, und sich landwehr@norlan-consuit.com
entscheidend vom Wettbewerb abzuheben. www.norlan-consult.com




So funktioniert es

Angebot

Hintergrund

Junge Unternehmen

Das Angebot richtet sich an Unternehmen die jinger als
5 Jahre sind.

Ausgangssituation

Sie mochten als junges Unternehmen externe Impulse
und neue Inspiration, um

® noch besser zu werden oder

® etwas zu verandern.

Kontaktaufnahme

Vereinbaren Sie einfach per Telefon oder E-Mail ein
unverbindliches Informationsgespéach.

,Alchimedus® ist wohl der schnellste und wunderbarste
Weg zur Nutzung der eigenen Potenziale.”
Ein Workshop-Teilnehmer

Orte

Die Workshops und Projektbesprechungen finden bei
Ihnen im Unternehmen statt. Sie kdnnen drei weitere
Teilnehmer bestimmen. Nach Abstimmung kdnnen wir
auch andere Lokalitaten nutzen.

Abschluss

Die Beratung und das Coaching enden mit dem
Abschluss der Zukunftsprojekte.

... speziell fur junge Unternehmen
Softwaregestiutzte 360°-Analyse in lhrem Unternehmen:
® |st-Situation - Unternehmen & Ressourcen
® Markt - Erfolgsfaktoren
e Handlungsfelder - Zukunftsprojekte

Sie erhalten ein ausfuhrliches und visualisiertes
Ergebnisprotokoll nach spéatestens zwei Arbeitstagen.

Dauer 3-5 Stunden

Ergebnis Workshop

Nach 4-6 Wochen verifizieren wir die ersten Ergebnisse
der Zukukunftsprojekte:

® Beratung Uber die ersten erarbeitenen
Ldsungsvorschlage und Mal3nahmen.

® Entscheidung tber Inhalte, Form und Ausmaf
der weiteren Vorgehensweise.

Dauer 2—-3 Stunden

Begleitung & Erfolgssicherung

Ich begleite und unterstiitze Sie und Ihr Team bei der
erfolgreichen Durchfihrung der Zukunftsprojekte:

® Beratung und Coaching per Telefon und E-Mail.

® Begleitung von 3 Projektbesprechungen im
Unternehmen.

Dauer 3—6 Monate

"90% der Griinder, die eine Beratung in Anspruch
genommen haben, Uberleben die ersten 5 Jahre."
Quelle: KW Bankengruppe

Investition:

Ihre Investition betrégt 1.800,- €*.

Fur die Beratung kénnen Sie 6ffentliche Fordermittel
beantragen (bei Bewilligung bis zu 50% des Betrages).

* zzgl. MwSt. und ggf. Reisekosten

Ziele fur das junge Unternehmen

® Die Chancen auf den nachhaltigen Erfolg durch
mehr Klarheit erheblich vergroRern.

® Individuelle Lésungen fir die weitere Entwicklung
durch professionelle Unterstiitzung in der
Startphase.

e Schwierigkeiten schneller tiberwinden und Ziele
sicher erreichen.
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Alchimedus™ hat sich auf die Offenlegung und
Ausschopfung ungenutzter Potenziale spezialisiert.

Beratungs- und Coachingansatz

Grundlagen sind die Alchimedus®-Potenzialanalyse
und folgenden Thesen:

® Sich an anderen zu orientieren fuhrt nicht zum
Erfolg, sondern schafft nur zweite Sieger.

® Jedes Unternehmen ist einzigartig und braucht
einen eigenen Losungsansatz.

® Die Losung und der neue Weg missen im
Unternehmen selbst entstehen.

® Nur ein ganzheitlicher Ansatz kann eine Ldsung
bieten, denn nur er erfasst alle Kréafte.

® Ein Berater/Coach hat die Aufgabe, diese
internen Kréafte zu mobilisieren.



